N
p 4

OPLZ//YT/Z/X/&iOY,éO/?' e [(,O/M/;\ono/(’/.i

MINISTERSTWO Warszawa, dnia .ﬂ' kwietnia 2017 r.
Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;

Marcin Zieleniecki
Podsekretarz Stanu

DUS.I1.053.334.2016.M]
dot. OPZZ/WT/218/2017

Pani

Wieslawa Taranowska
Wiceprzewodniczaca
Ogdlnopolskiego Porozumienia
Zwiazkow Zawodowych

ul. Kopernika 36/40

00-924 Warszawa

%Bc;vw)u n a\/?&w“ ?‘r W d/(v{clg (< )

W zwiazku z Pani pismem dotyczacym uprawnien nauczycieli do emerytury bez wzgledu
na wiek po wejsciu w zycie ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. 0 zmianie ustawy o emeryturach
i rentach = Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 38).
uprzejmie wyjasniam. co nastepuje.

Obnizajac wiek emerytalny z dniem 1 pazdziernika 2017 r. ustawodawca uwzglednit
svtuacje nauczycieli. ktorzy juz osiagneli lub w niedtugim czasie osiagna 60 lat zycia (kobieta) lub
63 lat zycia (mezczyzna), natomiast zamierzali przejs¢ na emeryture nauczycielska bez wzgledu
na wiek dopiero przed osiagnieciem obecnie obowiagzujacego, wyzszego wieku emerytalnego,
okreslonego w art. 24 ust. la i 1b ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
= Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887, z pozn. zm.).

W ustawie z dnia 16 listopada 2016 1. o zmianie ustawy o emeryturach
i rentach = FUS (...) wprowadzono przepis przejsciowy (art. 21) dla nauczycieli, ktérzy spetnili
warunki okreslone w art. 88 ust. 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1379) oraz:

1) do dnia 30 wrzesnia 2017 r. osiagneli wiek wynoszacy 60 lat cla kobiet i 65 lat dle

mezczyzn, a nie osiagneli  podwyzszonego wieku emerytalnego. o ktorym mowe

w art. 24 ust. lai 1b ustawy o emeryturach i rentach z FUS albo

2) w okresie od 1 pazdziernika 2017 r. do 31 sierpnia 2018 r. osiagna wiek wynoszacy 60
lat dla kobiet 1 65 lat dla mezczvzn.



Wskazane wyzej osoby moga skorzysta¢ z uprawnienia do emerytury nauczycielskiej bez
wzgledu na wiek, po uprzednim rozwiazaniu na swoj wniosek stosunku pracy albo rozwiazaniu
lub wygasnieciu stosunku pracy w okolicznosciach okreslonych w art. 20 ust. 1, 5¢ 1 7 Karty
Nauczyciela oraz po zgtoszeniu wniosku o emeryturg do dnia 31 sierpnia 2018 r.

- Jak z powyzszego wynika, w przypadku nauczycieli wymienionych w art. 21 ustawy
z dnia 16 listopada 2016 r. 0 zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (...), okre$lono ramy czasowe skorzystania z tego uprawnienia. ZardOwno rozwigzanie
stosunku pracy jak i zgtoszenie wniosku o emeryture na podstawie art. 88 Karty Nauczyciela musi
bowiem nastgpi¢ do dnia 31 sierpnia 2018 r.

Natomiast mtodsi nauczyciele, ktdrzy 60 lat (kobieta) lub 65 lat zycia (mgzczyzna) osiagna
po 31 sierpnia 2018 r., beda mogli przejs$¢ na emeryturg na warunkach okreslonych
w art. 88 wust. 2a Karty Nauczyciela, po dniu 31 sierpnia 2018 r., pod warunkiem,
ze rozwigzanie stosunku pracy oraz zgloszenie wniosku o te emerytur¢ nastapi przed
osiagnieciem obowiazujacego od 1 pazdziernika 2017 r. wieku emerytalnego, wynoszacego 60 lat
dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn.
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